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Consideracoes finais:

Os objetivos propostos para o ano de 2013 foram satisfatoriamente cumpridos. A liberacao tardia do
custeio limitou a participacao em eventos importantes para o grupo, bem como a aquisicao de
materiais de consumo para o desenvolvimento das atividades propostas. A universidade ofereceu
uma contrapartida importante, disponibilizando condi¢des para realizagao do INTERPET, bem como
auxilio para participacao de alguns eventos e materiais para as oficinas. A permanéncia dos petianos
até o momento da formatura permitiu avaliar o crescimento durante o desenvolvimento do
programa. Ao final das atividades, houve grande autonomia na execucao do Programa de
Haibilidades Sociais para docentes da rede publica. O compromisso com a escola publica de
qualidade foi assumido pelos petianos que la tiveram a sua origem. A presenca de petianos em
escolas em que eram ex-alunos possibilitou vislumbras as criangas e docentes o espago universitario
como um sonho possivel, uma conquista e direito de todos. O ingresso de novos petianos forma um
cenario novo, comprometido com a educagao mas em busca de novos objetivos. O grupo se refaz, em
uma caminhada que traz a contribuicao dos egressos e ao mesmo tempo visa constituir o seu perfil,
sempre orientados pela filosofia do Pet - visando a transformacao social e alicer¢ada no ensino-
pesquisa-extensdo como praticas indissociaveis.

Resultados gerais:

Atividade - Programa de habilidades sociais para professores
do ensino fundamental

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
0 15/01/2013 20/12/2013

Descricao/Justificativa:
Parte-se do pressuposto que Habilidades Sociais sao fundamentais para escolares, visto que
impactam diretamente no desempenho escolar e vida social dos mesmos, promovendo melhores



condigdes de interacdao com os pares e prevengao de problemas de comportamento. No ambito
coletivo, favorece ainda a participagao de atividades em grupo, possibilitando discussoes relevantes
e promovendo inclusao escolar. Apds um periodo de intervencgoes e formacgao junto a 28 professores
de sete escolas publicas de Dourados-MS, houve solicitacao das escolas para um periodo de
aprofundamento da tematica e oferta de formacao continuada. Frente a validade social do projeto,
apontada pelos participantes dos anos de 2011 e 2012, propds-se aprofundamento da formagao em
2013, estendendo-se a novos integrantes.

Objetivos:

- Aprofundar a formacdo docente na area de habilidades sociais; - Refletir sobre a importancia da
socializagao, comunicagao, expressao de sentimentos, comunicacao e colaboracao como requisitos
essenciais para o desempenho académico e prevencgao de problemas de comportamento; - Contribuir
para o empoderamento docente de praticas educativas inclusivas; - Favorecer o desenvolvimento de
competéncias dos petianos em relagao a coordenagao de grupos, pratica de oratoria, realizacao de
dinamicas de grupos, planejamento e execugao de grupos de formacao docente, elaboragao de
sinteses, registro de campo e reestruturacgao de objetivos durante a acao; - Desenvolver formacgao
educativa, multimodal, capaz de articular as diferentes teorias da educagao e da psicologia na
pratica educativa.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A formacao docente é em horario de trabalho ou periodo noturno (30h/a): 03 escolas em horario das
aulas e 02 escolas em horario noturno. -Para as escolas que optam pelo horario comum de aulas: O
grupo de quinze petianos se divide em dois formadores, que atuam diretamente na formacao com os
professores, junto a tutora do grupo. Os demais petianos se dirigem a sala de aula dos respectivos
professores, individalmente ou em dupla, com o objetivo de vivenciar o contetido da formacgao junto
aos alunos, com atividades ludicas devidamente planejadas. -Para as escolas que optaram por
realizar a formagao em periodo noturno: Entre cinco a seis petianos e a tutora desenvolvem os cinco
maddulos de formacdo em cinco encontros semanais, de trés horas aula, seqguidas de atividades
complementares.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

- Empoderamento docente de praticas educativas que se pautem no desenvolvimento de habilidades
sociais de seus alunos e promovam maior participacao em sala de aula e melhora de desempenho
académico, - Desenvolvimento de competéncia social - para todos os envolvidos, - Compreensao
tedrico-pratica, pelos alunos, da interface Psicologia-Educacao, - Melhora de desempenho académico
dos alunos (ensino fundamental). As contribuicdes para escola em atuam e para o curso de origem
dos petianos deverdo ser divulgadas em eventos da area de formacgao, eventos de divulgagao de
acoes de ensino, pesquisa e extensao e, o programa de habilidades sociais, como um todo,
devidamente registrado em livro, com publicacdo acessivel aos professores.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A avaliagao é processual - semanalmente, ouvindo os professores, a partir das atividades
complementares propostas e, junto ao grupo de petianos, nos encontros formativos e de
planejamento junto ao tutor. Ao final da formacao, os professores apresentam verbalmente e por
escrito sua apreciacao sobre a agao.

Atividade - Nucleo de Estudos Avancados do PET - NEAPET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade



0 02/05/2013 30/11/2013

Descricao/Justificativa:

O Grupo PET-Psicologia foi criado em dezembro de 2010. Em dois mil e treze, congregava
académicos de diferentes estagios de formacao. Visando oportunizar o aprimoramento de
habilidades académicas, o NEAPET foi criado para com o foco em leitura e escrita cientifica,
normatizacgdo de trabalhos académicos, correcdo de trabalhos, emissdao de pareceres e reescrita de
textos académicos devidamente revisados pelos pares.

Objetivos:

- Realizar revisao sistematica - ortografia, gramética e contetido do Livro produzido pelo Grupo:
Habilidades sociais e desempenho académico - Relatos, praticas e desafios atuais; - Emitir pareceres
devidamente fundamentados sobre a revisao dos capitulos; - Reestruturar o capitulo, sob sua
responsabilidade, apresentando versao reformulada ao grupo; - Organizar e sistematizar as acoes do
grupo para apresentacdao em eventos da area.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

- Encontros quinzenais para discussdo dos trabalhos; - Leitura e analise de trabalhos dos pares do
Grupo; - Apresentacao do parecer por escrito aos autores e discussao em grupo sobre a revisao; -
Estudo das normas da ABNT e APA, devidamente orientado pelo Tutor, e correcao das mesmas no
texto de sua autoria. - Entrega do texto final devidamente corrigido. - Encaminhamento para Grafica.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

A pratica de revisores e pareceristas, comumente exigida em seminarios da pés-graduacao, exige do
aluno maior maturidade e autonomia durante a producgao do texto cientifico. Nos anos finais da
graduacao, consiste em um desafio do qual se espera promover a elaboragao de textos mais
sistematizados, com metodologia clara, boa normatizacao e coesao textual.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Avaliacao processual e constante, mediante as apresentagoes junto ao grupo e apresentagao dos
trabalhos finais - Livro revisado e trabalhos em eventos.

Atividade - Participacao em projetos de extensao

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
0 05/05/2013 10/12/2013

Descricao/Justificativa:

Visando atender a necessidade de desenvolvimento de praticas de ensino, pesquisa e extensao, os
petianos organizaram-se em razao da sua identificagao com os projetos de extensao disponiveis
entre os colaborados. Dessa forma, os projetos: a) Relagao mae-bebé - acompanhamento do bebé
durante o primeiro ano de vida (Coordenado pela Tutora do grupo); b) Atendimento clinico em
Psicoterapia Fenomenologica Existencial (Coordenado pela Profa. Stella Narita); e c) Atendimento
Psicoldgico junto ao CRAS (coordenado pela Profa. Jacy Curado) oportunizaram aos petianos a
possibilidade de atuar como extensionistas em diferentes frentes: prevengao, promogao da saude e
atendimento clinico.

Objetivos:
Junto ao projeto mae-bebé: (Petianos do terceiro e quarto ano de Psicologia - Desenvolver acoes
preventivas a partir da orientacao mensal a mades de bebés com até um ano de idade; - Avaliacdo do



bebé nas areas de desenvolvimento motor, cognigao, linguagem, socializa¢do e autocuidados; -
Avaliagao da saude materna (estresse, ansiedade e depressao) encaminhando a atendimento
psicolégico quando necessario. Petianos do quinto ano de psicologia: b) Atendimento clinico em
Psicoterapia Fenomenologica Existencial - contribuigdes para diminuir a fila de espera em
atendimento psicoldgico em uma clinica escola; c)Atendimento Psicoldgico junto ao CRAS -
processos grupais junto a minorias excluidas e vitimas de violéncia.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Participacao quinzenal junto aos projetos, intercalando as atividades de formacao de professores e
do NEAPET. Supervisao e orientacao dos coordenares dos projetos, Planejamento semanal das
atividades e emissao de relatdrio entregue ao coordenador da ac!ao.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

- Maior interagao entre as diferentes possibilidades de atuacao em Psicologia; - Compreensao do
alcance das acoOes de extensao e sua relacao estreita com a pesquisa e ensino.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Avaliacao durante as supervisoes de orientacao junto aos coordenadores dos projetos
(quinzenalmente).

Atividade - Orientacao profissional para formandos

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
0 01/08/2013 16/10/2013

Descricao/Justificativa:

A orientacgao profissional é um dos campos de atuagao do psicélogo. Nao limitando-se aos campos
tradicionais de orientacao durante a adolescéncia, frente aos conflitos da escolha profissional,
estende-se a formandos e mesmo a adultos, em processos de reorientacao profissional.
Considerando a presenca de oito petianas em estagio final do curso de psicologia, considerou-se
oportuno criar um espago de discussao no qual a sua atuagao profissional fosse alvo de discussao.

Objetivos:

- Favorecer o autoconhecimento e a discriminagao de habilidades e competéncias desenvolvidas
durante o curso; - Apresentar diferentes possibilidades de atuagao profissional; - Favorecer
processos de escolha e busca de estratégias para o desenvolvimento de um projeto de vida.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Dez encontros semanais, com duas horas de discussao. Coordenacao e execugao: tutora do grupo.
Numero de vagas: até dez. Utilizagao de dinamicas de grupo, textos e videos sobre as diferentes
possibilidades de atuagao do psicdlogo. Nas sessoes de trés a oito - as discussoes serdao mais focadas
nas preferéncias do grupo. Ao final, serao partilhadas estratégias e objetivos para os egressos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Organizacao de um espaco formativo e reflexivo capaz de planejar a médio e longo prazo estratégias
congruentes com as agoes desenvolvidas na graduacgao e os projetos e anseios do jovem formando.
Ampliar o campo de possibilidades, orientando estratégias, possibilidades de bolsas, concursos,



intercambios, continuidade dos estudos na pés-graduacao (strictu e latu-sensu).

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Adesdo, permaneéncia e devolutiva durante as sessoes.



